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LEI N° 033/2007 DE 15 DE MAIO DE 2007

Disptie sobre a criagio da Controladoria Geral
do Municlpio de Monte Alegre do Plaul/Pl,
instiluigBo do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Municipal e dé outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DO PIAUI Estado
do Piaul, no uso de suas atribuigbes legais,

Faz saber que a CAmara Municipal de Monte Alegre do Piaul, Estado
do Plaul aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada na estrutura organizacional do Poder Execulivo
Municipal de Monte Alegre do Plaul, Eslado do Piaui, a Controladoria Geral do
Municipio, sob sigla oficial - CGM, como Orgao da Administragio Direta, com
status de Secretaria Municipal e autonomia administrativa e operacional,
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, passa a ter as finalidades
essenclais definidas sob os seguintes aspectos:

§ 1° - Sob o aspecto Institucional:

1. Apoiar o controle externo no exercicio de sua miss8o
Institucional; |

|

1. Exercer o controle contdbil, financeiro, on;ai'nontéﬂn.
pperacional e patrimonial, quanto & legalidade, legitimidade,
economicidade, razoabilldade, aplicag3o das subvengbes e

renancias de receitas;

1. Avallar o cumprimento das melas previstas no plano p&urlanual.
a execugdo dos planos e programas de governo e dos
orgamentos do Municipio.

§ 2° - Sob o aspecto Operacional:

|
I Proteger e salvaguardar os bens e oulros ativos contra perdas,
fraudes e erros n&o intenclonais:

. Assegurar o grau de confiabilidade das informagdes técnico-
contabeis e financeiras que poderdio ser ulilizadas pela alla
administragéo como base consistente e segura para suas

decisdes superiores;

ll.  Proporcionar aocs administradores plblicos a seguranga e
eficiéncla dos seus atos e procedimentos cperacionais, com
relagdo ao comportamento das despesas realizadas e
empenhadas no ambito de cada 6rg&o municipal.

§ 3° - Sob o aspecto Administrativo:

I. Buscar atender a alta administrachio, de forma especifica ou
genérica, com levantamento das situagbes técnicas e
administrativas que requelram tomadas de decisdes de niveis
diretivos elevados que repercutam nos planos e metas do
Governo Municipal;

. Possibilitar que o Gestor Municipal tenha conhecimento sobre ©
desempenho administrativo da organizagio operauon:l de
cada ¢rglo e possa tomar declsdes tanto a nivel administrativo
quanto a nivel institucional,

Art. 2° - Ficam crlados na estrutura organizacional da Controladoria
Geral do Municipio de Monte Alegre do Plaul/Pl os cargos em comissdo @ fungbes
gratificadas descritos no Anexo 1.

Art. 3° - Fica instituldo o Sistema de Controle Interno do Poder
Executiva Municipal, cujo 6rgac central de controle é a Controladorla [Geral do
Municipio de Monte Alegre do Plaul/Pl, cuja regulamentagio sera normatizada
através de Decreto do prefeito Municipal e seu manual elaborado pelo Controlador
Geral e aprovado por Instrugio Normativa.

§ 1° - As agbes seloriais do sistema de Centrole Intemo serao
desempenhadas por todos os Orglios Setoriais da Administragao Direta, através de
seus servidores habilitados, subordinados técnica e administrativamente &
Controladoria Geral do Municiplo de Monte Alegre do Piaui/Pl.

§ 2° - Estes servidores habilitados pertencem a estrutura dos seus
respectivos 6rgdos e também ser3o responsaveis pelo desempenho de fungdes
inerentes ao Sistema.

Art. 4° - S3o0 competéncias essenciais da Controladoria Geral do
Municipio de Monte Alegre do Plaui/Pl — GGM, como érg8o cenlral responsavel
pelo Sistema de Controle interno:
I Orientar e expedir atos normativos concernentes & acéo do
Sistema de Controle Interno;

Il.  Supervisionar tecnicamente e fiscalizar as atividades do
Sistema;

lll.  Programar, coordenar, acompanhar, analisar e avallar as agSes
setoriais;

IV.  Determinar, acompanhar @ avaliar a execugdo de auditorias e
inspegdes;

V. Promover a apuragho de denincias formais, relativas a
iregularidades praticadas em qualquer érgdo ou entidade da
administragiio, apés ouvido o Prefeito Municipal e dar aecee
ao interessado ciéncia dos resultados das apurat;ées. bem
como, ao titular do érgéo ou autoridade equivalenie a guem se
subordine o autor ou autores do ato de dendncia, sob |pena de
responsabilidade solidaria nos termos da legislagao pertinente;

VI. Elaborar manuais técnicos, para posterior aprovagio do
Prefeito Municipal e os manter atualizades, com a ﬁnalldade de
utiizagdo e aplicagdo de suas normas por todos os 6rgdos
deste Poder Executivo Municipal.

Art. 5° - O cargo de titular da Corregedoria Geral do Hunl:clpio de
Monte Alegre do Plaul/Pl - CGM, denominado Controlador Geral, serd nomeado
pelo Prefeito Municipal e dever4, legitimamente, atender os seguintes requisitos:

I. Ser exercido preferencialmente por profissional téenico hE:illtado,
que tenha ampla capacidade e desenvolvido trabalhos écnicos,
nos casos e condigbes previstas nesta lel;

Il. Escolaridade universitiria ou técnica de nivel| médio,
compravando inclusive suas experiéncias no 4&mbito da
Administragao Piblica Municipal,

Ili. Idoneidade moral e reputagdo llibada;

IV. Ter desenvolvido fungBes relacionadas com as atribuicdes que o
cargo requer, na area de Conirole Interno.

Paragrafo Unico — O fitular de que trata o caput deste artiga, na falta
de pessoal com a qualificagiio de que tratam os Inclsos do referido artigo, podara ser
nomeado dentre os servidores da Prefeitura Municipal.

Art, 8° - A Controladoria Geral do Municipio de Monte Alegre do
Piaui/Pl — CGM, para o integral desempenho de suas atribuicbes e agdes, dispord
da saguinte estrutura organizacional bésica:

I. DIREGAO SUPERIOR
1.1. Controladoria Geral
1.2, Secretaria Executiva

Il. ASSESSORAMENTO
2.1. Departamento de Controla Interno
22, Departamento de Trabalhos Técnicos

. EXECUGAO |
3.1. Assisténcla Técnica
3.2, Divisio Administraliva e Financeira

Art. 7° - Fica estabelecido que a remuneragio mensal do Cantrolador
Geral correspondera ao valor estabelecido pela lei que fixa o subsidio mensal dos
Secretarios Municipais.

Art. 8° - As Unidades que compSem a estrutura da Controladoria
Geral do Municipio de Monte Alegre do PlauliPl ficam obrigados a obedecer as
finalidades e atribulgbes legais aprovadas no Regimento Interno.

Art. 9° - Fica estabelecide que os demals érgaos centrais de controle,
nas areas de Finangas e Contabilidade, Planejamento @ Orgamento, Administragao
de Pessoal e Assessoria Juridica do Municipio, daréo apoio & Controladoria Geral do
Municipio de Monte Alegre do Piaul/P| com recursos humanos que desempenhar&o
suas atividades nos seus respectivos orghios, para fins de melhoria dos controles
internos setoriais.

Art. 10° - Sao atribuigdes dos servidores da Controladorla Geral, as
atividades de supervisdo, coordenaglo, orientacdo, controle, assessoramento
especlalizado e execugdio de trabalhos técnicos, estudos, pesquisas @ andlises
técnicas, com posterior elaboragiio de relatdrios e emissdo de pareceres
relacionados com:

.  Avaliagio dos controles orgamentdrios, contablil, financelro e
operacional;

Il. Estabelecimento de métodos e procedimentos de uontn_:lea a
serem adotados pelo Municiplo para protegio de seu palriménlo
e dos recursos publicos;

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




Ano Xl » Teresina (PI) - Quinta-Feira, 20 de Margo de 2014  Edigao MMDLVI

OFICy,
0 OFICry4
™ w <

h—i

¥ =. 9
Q' MUNICIPIOS

Khte Alegre do Piawut
Ruo Domerval Lobdo, 194 - Centro ~ CEP: 84.080-000 — CNPJ: 08.654.232/0001-T8 - Monte Alagro do Piaul-P1
I

Ill. Realizagao de estudos; pesquisas e levantamento de dados e
informagdes, no sentido de estabelecer a confiabilidade e
tempestividade dos registros e demonstragbes orgamentarias,
contdbels e financeiras, bem como de sua eficacla operacional;

IV. Realizagdo de auditorias e inspegdes sobre os pontos criticos do
controle interno de responsabilidade dos administradores
municipais;

V. Verificagdes fisicas de bens patrimonials, bem como a
identificagio de fraudes, desvios e desperdicios decorrentes da
agdo administrativa, por meio dos diversos instrumentos de
controle e técnicas de auditoria.

Art. 11 - E vedada a nomeagio para o exercicio de cargo de
confianga, no ambito do Sistema de Controle Interno, assim como para os cargos
que impliquem a gestio de recursos financeiros, na Administragio Municipal de
pessoas que tenham sido:

|.  Responsaveis por atos julgados irregulares ou llegais pelo
Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas da Unigo, ou
ainda, pela Justica Estadual e Federal; e

Il. Julgadas comprovadamente  culpadas, em processo

administrativo, por ato lesivo ac patriménio publico de qualquer

esfera de Governo.

Art. 12 - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a
regulamentagdc das atribuicdes de competéncia da Controladoria Geral em seu
respectivo Regimento Intemo, para fins de aprovagio, através de Decreto do
Prefeito Municipal.

Art. 13 = Fica o Poder Executivo Municipal, aulorizado a contratar
profissionais, escritérios ou empresas do ramo para assessorar/subsidiar no que
couber a Comisséio ou Controladoria Geral do Municlpio.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a criar uma
Comissao para implantagio e implementagio do Sistema de Controle Interno caso
seja mais conveniente para o municipio.

Art. 15 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Munlclpal deAyionte Alegre do Plaui/Pl, am 15 de
maio de 2007. q ?T

CLEZIO GOMES DA DA SILVA
Prefeito Municipal

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presepte Lei,
conforme estabelece a Lel organica Municipal, no Gablnma do Prefeite Municipal de
Monte Alegre do Plaul (Pl), 15 de maio de 2007,

BRUNO
Secrelério de Administragéo

i

e PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL LEAQ
CNPJ: 06.554.935/0001-04

Prefeitece de

UM NOV¥O TEMPFO

AVISO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL LEAO - torna
publico aos interessados que abrird a documentacio referente
ao pregao presencial 002/2014 no dia 26/03/2014 as 09:00h na
sala de reunifio da comissdo permanente de licitac@o situada na
praca Altamiro de Area Ledo 10, centro Miguel Leao/PI. cujo
0 objeto € contratagdo de empresa para manutengao e reboque,
pecas e pneus para vefculos do municipio. Maiores
informa¢Ges poderdo ser adquiridas na CPL no endereco
acima das 08:00h as 10:00h.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORRO CABEGCA NO TEMPO

Av, Principal, $/n | Marro Cabeca no Termpo - P1 | CNP] 01.612.594/0001-54

M il

Morra Cabeca
no Tempo

TERMO DE ADJUDICACAO

A Comissdo Permanente de Licitagio de Morro Cabega no Tempo-
P1, declara para que possa ser conhecido pelo piiblico em geral e para fins de intimago e
conhecimento dos intercssados, o resultado do julgamento ¢ classificagdo das propostas
referentes ao procedimento licitatorio, realizado em 13/02/2014, sob a modalidade
TOMADA DE PRECO n° 002/2014 que teve por vencedora a CURIMATA SERVICOS
E COMERCIO LTDA, que apresentou MENOR PRECO, tendo participado apenas este o
processo competitivo, logrando vantagem para a Administragdo Pablica, fudo devidamente
comprovado através do processo licitatdrio, de responsabilidade desta Comissio
Permanente de Licitagdes, que foi nomeada através da Portaria n® 01/2014, estando, pois
o respectivo procedimento, concluso, para submissdo ao exercicio do controle final por
parte da autoridade superior,

Morro Cabega no Tempo-PI, 18 de margo 2014.

Mauricio da Silva Vicira
Presidente da C.P.L.

Aldénia Viana de Sena
Membro

Eliomar Ribeiro de Santana
Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORRO CABECA NO TEMPO

Av. Principal, ¥n | Morre Cabega no Tempo - Pl | CNP] 01.612.594/0001-54

Morro Cabecga
no Tempo

TERMO DE HOMOLOGACAO

Referente ao Procedimento Licitatorio n® 002/2014

Homologo o resultado do procedimento licitatorio n® 002/2014, na
modalidadle TOMADA DE PRECO, realizado em 13/02/2014, para que a adjudicagiio
nele referida produza seus juridicos e legais efeitos.

Scja dada ciéncia aos interessados, obscrvadas as prescrigoes legais
pertinentes, nos termos da discriminagéo abaixo:

Firma Vencedora: CURIMATA SERVICOS E COMERCIO
LTDA

Valor: R$ 470.845,00(QUATROCENTOS E SETENTA MIL
OITOCENTOS E QUARENTA E CINCO REAIS)

Objeto: FORNECIMENTO DE COMBUCTIVEL ARA TODAS
AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO

Morro Cabega no Tempo-P1, 18 de Margo de 2014.

Marcelo Granja
Prefeito Municipal
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